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1 Kernprincipes 

1.1 Doelstellingen 
 
Overeenkomstig artikel 2 lid 1 van de statuten heeft de stichting ten doel: 
 
- het bevorderen van spiritualiteit en het levend houden van de gedachtenis 

en het gedachtegoed van Titus Brandsma. Om die reden wordt een centrum voor 

vorming en bezinning beheerd met een zalencomplex, dat eigendom is van de 

Nederlandse Provincie van de Karmelieten. 

- het beheren van de Titus Brandsma Gedachteniskerk, een kloosterkerk 

onder jurisdictie van de Prior Provinciaal van de Karmelieten in Nederland. 

De gedachteniskerk en het centrum vormen samen het Titus Brandsma Memorial. 

Onder beheer wordt verstaan het regelen van de dagelijkse gang van zaken, het 

onderhoud van de Titus Brandsma Gedachteniskerk, de zorg voor de inhoudelijke 

invulling van het Titus Brandsma Memorial en de exploitatie van het 

zalencomplex. 

De dagelijkse leiding berust bij een beheerder, die verantwoording verschuldigd is 

aan het bestuur van de stichting. 

De inrichting en de werkwijze van het Titus Brandsma Memorial worden in 

regelmatig overleg tussen de beheerder en het bestuur besproken en 

geconcretiseerd. 
 

1.2 Inzet van vrijwilligers 

Alle activiteiten van de stichting worden gedragen door de inzet van een groot 

aantal vrijwilligers.  

 

1.3 Afwezigheid van winstoogmerk 

De stichting heeft geen winstoogmerk, hetgeen blijkt uit artikel 2 lid 6 van de 
statuten en uit de feitelijke activiteiten. De stichting streeft niet naar winst 
omwille van de winst zelf, hetgeen blijkt uit het feit dat de stichting de met de 
activiteiten behaalde opbrengsten ten goede laat komen aan haar doelstellingen. 



Beleidsplan 2026 Stichting Titus Brandsma Memorial 3 

1.4 Bestemming liquidatiesaldo 
 
Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. 

Ingeval van ontbinden bepaalt het bestuur, welke bestemming, na betaling van 

alle schulden, aan de overgebleven bezittingen van de stichting zal worden 

gegeven met dien verstande dat het saldo moet worden bestemd voor een doel 

dat het doel van de stichting zoveel mogelijk nabij komt. 

2 Beleid en Missie  

2.1 Activiteiten / Projecten 
 
De Stichting Titus Brandsma Memorial ziet het als haar missie om spiritualiteit te 

bevorderen, in het bijzonder door de gedachtenis aan Titus Brandsma en zijn 

gedachtegoed levend te houden. 

Deze missie krijgt gestalte door: 

• Het wereldwijd uitdragen van het gedachtegoed van Titus Brandsma 
• Het in stand houden en beheren van de Titus Brandsma Gedachteniskerk 
• De ontwikkeling van een Centrum voor Vorming en Bezinning als platform 

voor verdieping, dialoog en inspiratie 
• Het Titus Brandsma Memorial als Titus-bedevaartplek, nationaal en 

internationaal 
• Het Titus Brandsma Memorial als oase van rust en gebed in het hart van 

Nijmegen met aandacht voor de groeiende geestelijke nood 

De activiteiten hebben betrekking op het Centrum voor Vorming en Bezinning en 

de Titus Brandsma Gedachteniskerk en worden grotendeels gedragen door 

vrijwilligers. 

Activiteiten met betrekking tot het Centrum voor Vorming en Bezinning: 

• Organisatie van vormings- en bezinningscursussen 
• Verhuur van een zalencomplex 
• Ontwikkeling van aanbod voor scholen (voortgezet en basisonderwijs) 
• Coördinatie van communicatie over Titus Brandsma, met aansluiting op 

actuele thema’s 
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Activiteiten met betrekking tot de Titus Brandsma Gedachteniskerk: 

• Openstelling voor devotie, liturgie en bezinning 
• Beheer van gebouw, tuin, plein en gedachtenismuur 
• Verkenning van tentoonstellingsmogelijkheden en culturele programmering 
• Faciliteren van internationale bezoekers en vertaling van materiaal 

Projecten in 2026: 

De Titus Brandsma Gedachteniskerk is een rijksmonument en het bestuur 

verwacht in 2026 een onderhoudsopdracht te kunnen geven. De 

Monumentenwacht Gelderland heeft hiervoor een inspectierapport opgesteld 

waarin de huidige technische staat is beschreven.  

Voor dit groot onderhoud is er een aanvraag instandhoudingssubsidie op basis 

van de Subsidieregeling instandhouding monumenten ingediend bij de Rijksdienst 

voor het Cultureel Erfgoed ingediend. Inmiddels is er door deze instantie een 

beschikking afgegeven om subsidie te verstrekken aan de 

instandhoudingswerkzaamheden. 

Ook is de Provincie Gelderland verzocht om een financiële bijdrage te verlenen. 

2.2 Werving van gelden en ANBI status 
 
Voor de financiering van investeringen en voor de dekking van de 

restauratiekosten van de Gedachteniskerk is de stichting aangewezen op 

subsidies van overheidsinstanties en donaties.  

De stichting heeft van de Belastingdienst de status van Culturele ANBI  

(Algemeen Nut Beogende Instelling) verkregen, waarmee 

de belastingregels op het gebied van schenking, successie 

en aftrek van giften (inkomsten- en vennootschaps-

belasting) van kracht zijn voor geldgevers.  
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2.3 Vermogen (Besteding en Beschikking) 
 
De stichting zal niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs nodig is voor 

de continuïteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van de 

doelstellingen en zal de verkregen inkomsten besteden conform de 

doelstellingen. 

Binnen de stichting heeft geen enkele (rechts)persoon doorslaggevende 

zeggenschap. Aldus kan er niet over vermogen van de stichting beschikt worden 

als ware het eigen vermogen. 

3 Overige 

3.1 Beloningsbeleid 
 
De bestuurders en vrijwilligers van de stichting ontvangen geen beloning voor hun 

werkzaamheden. Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de 

uitoefening van hun functie gemaakte kosten. 

3.2 Organisatie 
 
Het bestuur van de stichting bestaat uit de volgende personen: 

 

Naam     Functie    in functie sinds 

Ir. H.L.P. Faassen   Voorzitter    2019 

W.P.M. Verhoeven  Penningmeester   2025 

G.W.M. van der Loop  Secretaris    2020 

C.J.M. van de Burgt  Bestuurslid Bouwzaken  2011 

M.M.M.G. Raemaekers  Bestuurslid Organisatie  2015 

A.H.E.M. Brocks   Bestuurslid Algemeen  2025 

Prof. Dr. J.H.T. Joosten   Bestuurslid Algemeen  2024 

 

De bestuursleden zijn overeenkomstig de bepalingen in de statuten voor een 

periode van vier jaar benoemd door de Prior Provinciaal van de Karmelieten in 

Nederland en kunnen herbenoemd worden. 
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De bestuursleden staan ingeschreven in het UBO-register bij de Kamer van 

Koophandel. De inschrijving is een verplichting vanuit Europese regelgeving en 

helpt fraude en witwassen te voorkomen. In dit register staat per organisatie wie 

de “Ultimate Benificial Owners” zijn. Dit zijn de personen, die de zeggenschap 

hebben. 

3.3 Publicatie 
 
De stichting zal in het kader van de ANBI-status aan haar jaarlijkse publicatieplicht 

voldoen via haar website. 

De stichting publiceert hiertoe een jaarverslag, waarin het activiteitenverslag en 

de jaarrekening zijn opgenomen, binnen de daarvoor gestelde termijn van zes 

maanden na afloop van het boekjaar. Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar. 

 
3.4 Algemene gegevens 
 
Secretariaat   Stijn Buysstraat 11, 6512 CJ Nijmegen 

Email      titusbrandsma@karmel.nl 

Telefoon   024 – 360 24 21  

IBAN    NL56 INGB 000 0819729 

Website   titusbrandsmamemorial.nl 

Kamer van Koophandel nummer 41261049 

RISN    804035684 
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